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DETERMINAZIONE AMMINISTRATORE UNICO N° 11 DEL 01/04/2026

OGGETTO: Affidamento del servizio di somministrazione di una risorsa lavorativa a tempo
pieno e determinato avente la mansione di autista/escavatorista. CIG: BB1C61D3D?7.

L' Amministratore Unico
PREMESSO CHE:

- AM.A. Sl & una societa pubblica a totale partecipazione del Comune di Atella (PZ), costituita in data
22/12/2015 ai fini della gestione “in house” dei servizi comunali (gestione della piattaforma integrata RSU e
di ulteriori servizi pubblici essenziali affidati in forza di contratti di servizio);

- questa societa partecipata al 100% dal Comune di Atella, & gestita e diretta da una compagine amministrativa
che da Statuto (e per legge ex D. Lgs. n® 175/2016 - c.d. T.U. societa partecipate e ss. mm.ii.) prevede la
necessaria presenza del Socio unico (nel caso di specie il Comune di Atella), un Amministratore Unico e un
revisore legale dei conti;

- la nomina dello scrivente Amministratore unico avveniva in data 30/06/2025 in forza di Verbale di
Assemblea dei Soci a firma del Socio Unico;

- con D.C.C. del Comune di Atella n. 5 del 29.01.2026 & stata affidata alla scrivente societa la gestione della
piattaforma integrata per RSU di loc. Cafaro per la durata di nove mesi, a partire dal 01/02/2026;

PREMESSO CHE:

e per il corretto svolgimento delle operazioni di gestione della piattaforma, la scrivente societa necessita
di varie figure professionali tra cui autisti/escavatoristi;

e nell’ organico di AM.A. figurava un dipendente avente mansione di autista/escavatorista il cui
contratto di somministrazione & scaduto il 31/03/2026;

e & necessario mantenere in organico tale figura al fine di eseguire correttamente il servizio di gestione
della piattaforma integrata per RSU di loc. Cafaro, secondo le prescrizioni impartite nel Capitolato
Speciale d’Appalto;

RITENUTO OPPORTUNO pertanto procedere con l'affidamento del servizio di somministrazione di una
risorsa lavorativa a tempo pieno e determinato avente la mansione di autista/escavatorista a primaria agenzia
di somministrazione del lavoro;

VISTO I'art. 50, comma 1, let. B) del D.Lgs n.36/2023 il quale stabilisce la possibilita di affidamento diretto di
servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e l'attivita di progettazione, di importo
inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di pilti operatori economici, assicurando che siano scelti
soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali,
anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante;

CONSIDERATO che ai sensi dell'art. 62, comma 1, D.Lgs 36/2023, la Stazione Appaltante puod procedere
autonomamente e direttamente all'acquisizione del presente contratto di servizi, essendo lo stesso di importo
inferiore alla soglia prevista per l'affidamento diretto, senza la necessita della centrale di committenza e della
qualificazione della stazione appaltante ex artt. 62 e 63, D.Lgs 36/2023;

RICHIAMATO I’ Allegato 1.1 al D.Lgs 36/2023 che definisce, all'articolo 3, comma 1, lettera d), I'affidamento
diretto come “l'affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel quale, anche nel caso di previo
interpello di piti operatori economici, la scelta € operata discrezionalmente dalla stazione appaltante o dall’ente
concedente, nel rispetto dei criteri qualitativi e quantitativi di cui all’articolo 50, comma 1 lettere a) e b), del
codice e dei requisiti generali o speciali previsti dal medesimo codice”;

CONSIDERATO CHE:

e con lettera di invito prot n. 67/26 del 27/03/2026 é stata avviata la procedura ex art. 50, comma 1 lett.
b del D.Lgs. n. 36/2023 per l'affidamento del servizio di cui trattasi, ad aggiudicarsi con il criterio del
minor prezzo ai sensi dell’art. 107, comma 3 del D.Lgs. n. 36/2023, attraverso la piattaforma di
approvvigionamento digitale ex art. 25 D.Lgs. n. 36/2023, ACQUISTI IN RETE gestita da Consip,
mediante la quale sono state gestite le fasi di pubblicazione, presentazione, analisi, valutazione e
aggiudicazione dell offerta, oltre che le comunicazioni e gli scambi di informazioni;
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corso papascowtradltermine delle orest5A0:deligiorno 01 /04/2026 per lazicezione delle offerte, come stabilito nella -
lettera d’invito, risultava pervenuta a mezzo. piattaforma telematica la domanda di partecipazione
dell’operatore economico invitato, ovvero la societd Attal Group S.p.A. avente C.F. 06961760722 e P.L:
06961760722 con sede legale in Milano (PZ) alla via Marco D’ Aviano n.2;

¢ l'operatore economico Attal Group S.p.A., cosi come richiesto nella lettera di invito, ha presentato
tutta la documentazione amministrativa necessaria a dimostrare la sussistenza dei requisiti di
carattere tecnico e amministrativo per lo svolgimento del servizio richiesto, proponendo il ribasso
percentuale pari all’ 1,94% sull'importo posto a base di gara di € 31.000,00

ACQUISITL:

v la regolarita contribuita dell'operatore economico affidatario, desﬁmibﬂe mediante certificato DURC
prot. INATL_52234639 del 01/01/2026 ed avente validita sino al 01/05/2026;

s il Codice Identificativo di Gara (CIG) BB1C61D3D7;

PRESO ATTO che ai sensi dell’art. 52 del D.Lgs. 36/2023, trattandosi di affidamento diretto di cui all’art. 50
comma 1 lettera b) del summenzionato Decreto, di importo inferiore ad € 40.000,00, Ia verifica di requisiti di
partecipazione autodichiarati dall’Operatore Economico sara effettuata a campione;

RITENUTO dunque, alla luce di quanto sopra, di affidare il servizio di somministrazione di una risorsa
lavorativa a tempo pieno e determinato avente la mansione di autista/escavatorista, alla societa Attal Group
S.p.A. avente C.F. 06961760722 e P.1.: 06961760722con sede legale in Milano (PZ) alla via Marco D’ Aviano n.2;
per la durata di 7 mesi ed un importo complessivo di € 30.398,60,00 oltre IVA dilegge;

RICHIAMATA la lettera d'invito alla procedura di affidamento prot. n. 67/26 del 27/03/2026;

VISTO il Decreto Legislativo n° 36/23 e ss. mm. ii. e il D. Lgs. 175/2016 e ss. mm. ii. (c.d. Testo Unico Societa
Partecipate);

DETERMINA
DI RITENERE quanto riportato in narrativa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

DI AGGIUDICARE il “servizio di somministrazione di una risorsa lavorativa a tempo pieno e determinato
avente la mansione di autista/escavatorista” alla societa Attal Group S.p.A. avente C.F. 06961760722 e P.1.:
06961760722 con sede legale in Milano (PZ) alla via Marco D’ Aviano n.2 per la durata di 7 mesi ed un importo
complessivo di € 30.690,00 oltre IVA di Iegge,

DI STABILIRE che il corrispettivo del servizio in premessa verra liquidato entro 60 (sessanta) giorni fine mese
dalla data di presentazione di regolare fattura elettronica (con scissione dei pagamenti, c.d. “Split Payment”),
previa verifica da parte del responsabile del servizio della corretta esecuzione dell'affidamento, nonché della
presenza dei seguenti parametri obbligatori: codice destinatario per la corretta ricezione della fattura
elettronica KRRH6BY, estremi provvedimento di aggiudicazione; CIG BB1C61D3D7 ed oggetto del servizio;

DI SANCIRE che il presente atto, firmato dal soggetto affidatario per accettazione, costituisce contratto ai
sensi dell’art. 18 del D.Lgs. 36/2023;

DI PUBBLICARE, aj sensi del D. Lgs. n® 33/2013 (c.d. T.U. Trasparenza), la presente determinazione sul sito
aziendale www.amautility.it - sezione amministrazione trasparente,

L’ Amministratore Unico




